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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГЛАМАЗДИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ХОМУТОВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 от 14 июня 2019 г. №46
с.Гламаздино
О внесении изменений в постановление Администрации Гламаздинского сельсовета Хомутовского района от 17.09.2012г № 62 «О Порядке увольнения лиц, замещающих должности муниципальной службы  в Администрации Гламаздинского сельсовета Хомутовского района, в связи с утратой доверия»
В соответствии со статьей 193 Трудового кодекса Российской Федерации и на основании Протеста прокуратуры  Хомутовского района от 07.05.2019г № 95-2019 Администрация Гламаздинского сельсовета Хомутовского района  постановляет:
1. Внести в постановление Администрации Гламаздинского сельсовета Хомутовского района от 17.09.2012г № 62 «О Порядке увольнения лиц, замещающих должности муниципальной службы  в Администрации Гламаздинского сельсовета Хомутовского района, в связи с утратой доверия» изменения согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня  его подписания и подлежит опубликованию (обнародованию) в установленном порядке.  

	Глава Гламаздинского сельсовета Хомутовского района 
	                        Соболев Н.В.


	
	Утверждены 

Постановлением Администрации

Гламаздинского сельсовета

Хомутовского района 

от14.06. 2019г № 46



Изменения, 

которые вносятся в  постановление Администрации  Гламаздинского сельсовета  от 17.09.2012г № 62 «О Порядке увольнения лиц, замещающих должности муниципальной службы  в Администрации Гламаздинского сельсовета Хомутовского района, в связи с утратой доверия»
1.  В разделе 4  «Порядка увольнения лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Гламаздинского сельсовета Хомутовского района,  в связи с утратой доверия»   
       а)дополнить пунтом 3 следующего содержания:
      «3) доклада подразделения кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);»;
          пункт 3), 4), считать соответственно абзацами 4), 5).
        б) Абзац 3 изложить в  следующей редакции:
      «Дисциплинарное взыскание в виде увольнения за утрату доверия   не может быть применено  позднее шести месяцев со дня совершения проступка, а по результатам ревизии, проверки финансово- хозяйственной деятельности или аудиторской проверки – позднее двух лет со дня его совершения. Дисциплинарное взыскание за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, не может быть применено позднее трех лет со дня совершения проступка. В указанные сроки не включая время производства по уголовному делу;».
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