
ПАМЯТКА
муниципальным служащим

по вопросам противодействия коррупции

Настоящая памятка разработана в целях недопущения фактов коррупционных правонарушений, а 
также профилактики провокаций коррупционного характера в отношении муниципальных 

служащих Администрации Гламаздинского сельсовета Хомутовского районапри осуществлении 
ими должностных обязанностей.

1. Основные понятия, используемые в настоящей памятке

коррупция:

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление 
полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего 
должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения 
выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 
имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды 
указанному лицу другими физическими лицами;

б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, от имени или в интересах 
юридического лица;

 противодействие коррупции - деятельность федеральных органов государственной власти, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов 
гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий:

а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин 
коррупции (профилактика коррупции);

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных 
правонарушений (борьба с коррупцией);

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений;

конфликт интересов - это ситуация, при которой личная 
заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение 
им должностных обязанностей и при котором возникает или может возникнуть противоречие между 
личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, 
организаций, общества, муниципального образования, субъекта Российской Федерации или Российской 
Федерации, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, 
общества, муниципального образования, субъекта Российской Федерации или Российской Федерации;

личная заинтересованность - возможность получения муниципальным служащим при исполнении 
должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо в натуральной 
форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно длямуниципального служащего, членов 
его семьи и лиц, состоящих в родстве и свойстве, а также для граждан или организаций, с 
которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами;

должностные лица - лица, постоянно, временно или по специальному полномочию 
осуществляющие функции представителя власти либо выполняющие организационно-распорядительные, 
административно-хозяйственные функции в государственных органах, органах местного самоуправления, 
государственных и муниципальных учреждениях;

лица, замещающие муниципальные должности органов местного самоуправления 
муниципального образования «гламаздинский сельсовет» Хомутовского района- это лица, 
замещающие должности, устанавливаемые Законом Курской области от 13.06.2007 года №60-ЗКО «О 



муниципальной службе в Курской области», нормативными правовыми актами органов местного 
самоуправления, для непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления 
муниципального района.

2. Виды коррупционных правонарушений

Гражданско-правовые правонарушения - это деяния, влекущие за собой обязанность возмещения 
причиненного ущерба.

 Согласно ст. 575 Гражданского кодекса Российской Федерациине допускается дарение (за 
исключением обычных подарков, стоимость которых не превышает трех тысяч рублей)лицам, 
замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим, в связи с их должностным 
положением или с исполнением последними служебных обязанностей.

Дисциплинарные правонарушения - это деяния, нарушающие отдельные ограничения и запреты в 
соответствии со статьями 13 и 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации», а также нарушения обязанности предоставлять сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера (ст. 8 Закона) и обязанности уведомлять об 
обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (ст. 9 Закона).

 Административные правонарушения - это противоправные виновные действия (бездействия), за 
которые Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях (далее – КоАПРФ) 
установлена административная ответственность, в частности:

мелкое хищение (ст. 7.27 КоАП РФ);

нецелевое расходование бюджетных средств (ст. 15.14КоАП РФ);

незаконное вознаграждение от имени юридического лица (ст. 19.28КоАП РФ);

незаконное привлечение к трудовой деятельности государственного или муниципального служащего 
(бывшего государственного или муниципального служащего) (ст. 19.29КоАП РФ).

Преступление – это виновно совершенные общественно опасные деяния, запрещенные под угрозой 
наказания в соответствии с Уголовным кодексом Российской Федерации (далее – УК РФ), в частности:

злоупотребление должностными полномочиями (ст. 285УК РФ);

незаконное участие в предпринимательской деятельности (ст. 289УК РФ) является типичным 
коррупционным преступлением должностных лиц; состав данного преступления имеет место в том 
случае, если незаконное участие в предпринимательской деятельности было непосредственно связано с 
предоставлением этой организации льгот (например налоговых, экспортных), преимуществ (например в 
участии в аукционе) или иного покровительства;

получение взятки (ст. 290 УК РФ );

дача взятки (ст. 291 УК РФ);

посредничество во взяточничестве (ст.291.1. УК РФ);

служебный подлог (ст. 292 УК РФ);

провокация взятки либо коммерческого подкупа (ст. 304УК РФ);

подкуп свидетеля, потерпевшего, эксперта или переводчика (ст. 309УК РФ) (в некоторых случаях, когда 
это связано с присутствием корыстной или иной личной заинтересованности);



нецелевое расходование бюджетных средств (ст. 285.1УК РФ);

нецелевое расходование государственных внебюджетных фондов (ст. 285.2УК РФ);

 превышение должностных полномочий (ст. 286 УК РФ) и др.

Взятка - незаконное вручение, передача материальных ценностей или предоставление услуг 
имущественного характера, предоставление иных имущественных прав должностному лицу лично или 
через посредника за совершение действий (бездействие), входящих в служебные полномочия 
должностного лица, в пользу взяткодателя или представляемых им лиц или за способствование 
должностным лицом в силу занимаемого им положения совершению действий (бездействия) другим 
должностным лицом либо за общее покровительство или попустительство по службе взяткодателю или 
представляемым им лицам.

 Это две стороны одной медали: если речь идет о взятке, это значит, что есть тот, кто получает взятку 
(взяткополучатель) и тот, кто ее дает (взяткодатель).

Получение взятки - одно из самых опасных должностных преступлений, особенно если оно 
совершается группой лиц или сопровождается вымогательством, которое заключается в получении 
должностным лицом преимуществ и выгод за законные или незаконные действия (бездействие).

Дача взятки - преступление, направленное на склонение должностного лица к совершению 
законных или незаконных действий (бездействия), либо предоставлению, получению каких-либо 
преимуществ в пользу дающего, в том числе за общее покровительство или попустительство по службе.

Наказание за преступления, установленные Уголовнымкодексом

Российской Федерации от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ

Статья 290. Получение взятки

1. Получение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо должностным лицом 
публичной международной организации лично или через посредника взятки в виде денег, ценных бумаг, 
иного имущества либо в виде незаконных оказания ему услуг имущественного характера, предоставления 
иных имущественных прав за совершение действий (бездействие) в пользу взяткодателя или 
представляемых им лиц, если такие действия (бездействие) входят в служебные полномочия 
должностного лица либо если оно в силу должностного положения может способствовать таким 
действиям (бездействию), а равно за общее покровительство или попустительство по службе -

наказывается штрафом в размере от двадцатипятикратной до пятидесятикратной суммы взятки с 
лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок 
до трех лет, либо принудительными работами на срок до пяти лет с лишением права занимать 
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет, либо 
лишением свободы на срок до трех лет со штрафом в размере двадцатикратной суммы взятки.

2. Получение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо должностным лицом 
публичной международной организации взятки в значительном размере -

наказывается штрафом в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех 
лет либо лишением свободы на срок до шести лет со штрафом в размере тридцатикратной суммы взятки.

3. Получение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо должностным лицом 
публичной международной организации взятки за незаконные действия (бездействие) -



наказывается штрафом в размере от сорокакратной до семидесятикратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех 
лет либо лишением свободы на срок от трех до семи лет со штрафом в размере сорокакратной суммы 
взятки.

4. Деяния, предусмотренные частями первой-третьей настоящей статьи, совершенные лицом, 
занимающим государственную должность Российской Федерации или государственную должность 
субъекта Российской Федерации, а равноглавой органа местного самоуправления, -

наказываются штрафом в размере от шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с 
лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок 
до трех лет либо лишением свободы на срок от пяти до десяти лет со штрафом в размере 
пятидесятикратной суммы взятки.

5. Деяния, предусмотренные частями первой, третьей, четвертой настоящей статьи, если они совершены:

а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) с вымогательством взятки;

в) в крупном размере, -

наказываются штрафом в размере от семидесятикратной до девяностократной суммы взятки либо 
лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет с лишением права занимать определенные 
должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет и со штрафом в размере 
шестидесятикратной суммы взятки.

6. Деяния, предусмотренные частями первой, третьей, четвертой и пунктами "а" и "б" части 
пятойнастоящей статьи, совершенные в особо крупном размере, -

наказываются штрафом в размере от восьмидесятикратной до стократной суммы взятки с лишением права 
занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет либо 
лишением свободы на срок от восьми до пятнадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы 
взятки.

Примечания. 1. Значительным размером взятки в настоящей статье, статьях 291 и 291.1настоящего 
Кодекса признаются сумма денег, стоимость ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного 
характера, иных имущественных прав, превышающие двадцать пять тысяч рублей, крупным 
размером взятки - превышающие сто пятьдесят тысяч рублей, особо крупным размером взятки -
превышающие один миллион рублей.

2. Под иностранным должностным лицом в настоящей статье, статьях 291 и 291.1 настоящего Кодекса 
понимается любое назначаемое или избираемое лицо, занимающее какую-либо должность в 
законодательном, исполнительном, административном или судебном органе иностранного государства, и 
любое лицо, выполняющее какую-либо публичную функцию для иностранного государства, в том числе 
для публичного ведомства или публичного предприятия; под должностным лицом публичной 
международной организации понимается международный гражданский служащий или любое лицо, 
которое уполномочено такой организацией действовать от ее имени.

Статья 291. Дача взятки

1. Дача взятки должностному лицу, иностранному должностному лицу либо должностному лицу 
публичной международной организации лично или через посредника -



наказывается штрафом в размере от пятнадцатикратной до тридцатикратной суммы взятки, либо 
принудительными работами на срок до трех лет, либо лишением свободы на срок до двух лет со штрафом 
в размере десятикратной суммы взятки.

2. Дача взятки должностному лицу, иностранному должностному лицу либо должностному 
лицупубличной международной организации лично или через посредника в значительном размере -

наказывается штрафом в размере от двадцатикратной до сорокакратной суммы взятки либо лишением 
свободы на срок до трех лет со штрафом в размере пятнадцатикратной суммы взятки.

3. Дача взятки должностному лицу,иностранному должностному лицу либо должностному лицу 
публичной международной организации лично или через посредника за совершение заведомо незаконных 
действий (бездействие) -

наказывается штрафом в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки либо 
лишением свободы на срок до восьми лет со штрафом в размере тридцатикратной суммы взятки.

4. Деяния, предусмотренные частями первой-третьей настоящей статьи, если они совершены:

а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) в крупном размере, -

наказываются штрафом в размере от шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с 
лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок 
до трех лет либо лишением свободы на срок от пяти до десяти лет со штрафом в размере 
шестидесятикратной суммы взятки.

5. Деяния, предусмотренные частями первой-четвертой настоящей статьи, совершенные в особо крупном 
размере, -

наказываются штрафом в размере от семидесятикратной до девяностократной суммы взятки либо 
лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы 
взятки.

Примечание. Лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной ответственности, если оно активно 
способствовало раскрытию и (или) расследованию преступления и либо имело место вымогательство 
взятки со стороны должностного лица, либо лицо после совершения преступления добровольно сообщило 
о даче взятки органу, имеющему право возбудить уголовное дело.

Статья 291.1. Посредничество во взяточничестве

1. Посредничество во взяточничестве, то есть непосредственная передача взятки по поручению 
взяткодателя или взяткополучателя либо иное способствование взяткодателю и (или) взяткополучателю в 
достижении либо реализации соглашения между ними о получении и даче взятки в значительном размере, 
-

наказывается штрафом в размере от двадцатикратной до сорокакратной суммы взятки с лишением права 
занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет либо 
лишением свободы на срок до пяти лет со штрафом в размере двадцатикратной суммы взятки.

2. Посредничество во взяточничестве за совершение заведомо незаконных действий (бездействие) либо 
лицом с использованием своего служебного положения -



наказывается штрафом в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех 
лет либо лишением свободы на срок от трех до семи лет со штрафом в размере тридцатикратной суммы 
взятки.

3. Посредничество во взяточничестве, совершенное:

а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) в крупном размере, -

наказывается штрафом в размере от шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с 
лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок 
до трех лет либо лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет со штрафом в размере 
шестидесятикратной суммы взятки.

4. Посредничество во взяточничестве, совершенное в особо крупном размере, -

наказывается штрафом в размере от семидесятикратной до девяностократной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех 
лет либо лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной 
суммы взятки.

5. Обещание или предложение посредничества во взяточничестве -

наказывается штрафом в размере от пятнадцатикратной до семидесятикратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех 
лет или штрафом в размере от двадцати пяти тысяч до пятисот миллионов рублей с лишением права 
занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет либо 
лишением свободы на срок до семи лет со штрафом в размере от десятикратной до шестидесятикратной 
суммы взятки.

Примечание. Лицо, являющееся посредником во взяточничестве, освобождается от уголовной 
ответственности, если оно после совершения преступления активно способствовало раскрытию и (или) 
пресечению преступления и добровольно сообщило органу, имеющему право возбудить уголовное дело, о 
посредничестве во взяточничестве.

Ответственность за административное правонарушение - «незаконное вознаграждение от имени 
юридического лица» предусмотренное

Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. N 
195-ФЗ

Статья 19.28. Незаконное вознаграждение от имени юридического лица

1. Незаконные передача, предложение или обещание от имени или в интересах юридического лица 
должностному лицу, лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческой или иной 
организации, иностранному должностному лицу либо должностному лицу публичной международной 
организации денег, ценных бумаг, иного имущества, оказание ему услуг имущественного характера, 



предоставление имущественных прав за совершение в интересах данного юридического лица 
должностным лицом, лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной 
организации, иностранным должностным лицом либо должностным лицом публичной международной 
организации действия (бездействие), связанного с занимаемым ими служебным положением, -

влечет наложение административного штрафа на юридических лиц в размере до трехкратной суммы 
денежных средств, стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных 
имущественных прав, незаконно переданных или оказанных либо обещанных или предложенных от 
имени юридического лица, но не менее одного миллиона рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, 
иного имущества или стоимости услуг имущественного характера, иных имущественных прав.

2. Действия, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, совершенные в крупном размере, -

влекут наложение административного штрафа на юридических лиц до тридцатикратного размера суммы 
денежных средств, стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных 
имущественных прав, незаконно переданных или оказанных либо обещанных или предложенных от 
имени юридического лица, но не менее двадцати миллионов рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, 
иного имущества или стоимости услуг имущественного характера, иных имущественных прав.

3. Действия, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, совершенные в особо крупном размере, -

влекут наложение административного штрафа на юридических лиц в размере до стократной суммы 
денежных средств, стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных 
имущественных прав, незаконно переданных или оказанных либо обещанных или предложенных от 
имени юридического лица, но не менее ста миллионов рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, иного 
имущества или стоимости услуг имущественного характера, иных имущественных прав.

Примечания:

1. В настоящей статье под должностным лицом понимаются лица, указанные в примечаниях 1-3 к статье 
285 Уголовного кодекса Российской Федерации.

2. В настоящей статье под лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной 
организации, понимается лицо, указанное в примечании 1 к статье 201 Уголовного кодекса Российской 
Федерации.

3. В настоящей статье под иностранным должностным лицом понимается любое назначаемое или 
избираемое лицо, занимающее какую-либо должность в законодательном, исполнительном, 
административном или судебном органе иностранного государства, и любое лицо, выполняющее какую-
либо публичную функцию для иностранного государства, в том числе для публичного ведомства или 
публичного предприятия; под должностным лицом публичной международной организации понимается 
международный гражданский служащий или любое лицо, которое уполномочено такой организацией 
действовать от ее имени.

4. В настоящей статье крупным размером признаются сумма денег, стоимость ценных бумаг, иного 
имущества, услуг имущественного характера, иных имущественных прав, превышающие один миллион 
рублей, особо крупным размером - превышающие двадцать миллионов рублей.

Ваши действия в случае предложения или вымогательства взятки



Вести себя крайне осторожно, вежливо, без заискивания, не допуская опрометчивых высказываний, 
которые могли бы трактоваться взяткодателем (взятковымогателем) либо как готовность, либо как 
категорический отказ принять (дать) взятку.

Внимательно выслушать и точно запомнить предложенные Вам условия (размеры сумм, наименование 
товаров и характер услуг, сроки и способы передачи взятки, форма коммерческого подкупа, 
последовательность решения вопросов).

Постараться перенести вопрос о времени и месте передачи взятки до следующей беседы и предложить 
хорошо знакомое Вам место для следующей встречи.

Не брать инициативу в разговоре на себя, больше «работать на прием», позволить потенциальному 
взяткополучателю (взяткодателю) «выговориться», сообщить Вам как можно больше информации.

При наличии у Вас диктофона постараться записать (скрытно) предложение о взятке или ее 
вымогательстве.

Что следует предпринять сразу после свершившегося факта предложения

или вымогания взятки?

Муниципальные служащие в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 25 декабря 2008г. N 273-ФЗ "О 
противодействии коррупции" обязаны уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы 
прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в 
целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. Невыполнение муниципальным 
служащим указанной должностной (служебной) обязанности является правонарушением, влекущим его 
увольнение с муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

Муниципальный служащий в письменной форме уведомляет о факте обращения к нему в целях 
склонения к совершению коррупционных правонарушений работодателя, обращаетсяс письменным 
сообщением о готовящемся преступлении в правоохранительные органы.

При подаче письменного заявления, в нем указывается следующее:

- должность, звание, фамилия, имя и отчество руководителя подразделения, которому подается заявление;

- Ваши фамилия, имя, отчество, адрес места жительства и работы, занимаемая должность, номера 
контактных телефонов.

- кто из должностных лиц или граждан (фамилия, имя, отчество, должность, учреждение) предлагает 
взятку;

- какова сумма и характер предлагаемой взятки;

- за какие конкретно действия (или бездействие) предлагают взятку;

- в какое время, где и как должна произойти непосредственная передача взятки.

В дальнейшем необходимо действовать в соответствии с указаниямиработодателя, правоохранительного 
органа.



На официальном сайте Администрации Гламаздинского сельсовета  Хомутовского районаhttps:/
/гламаздинский.рф на главной странице в специальном разделе «Сообщите о фактах коррупции» 
физические и юридические лица могут сообщить о ставших им известных фактах коррупции.

В случаях предложения взятки со стороны сотрудников органов внутренних дел, безопасности и других 
правоохранительных органов, можно обратиться непосредственно в подразделения собственной 
безопасности этих органов, которые занимаются вопросами пресечения преступлений, совершаемых их 
сотрудниками, в соответствии с приказомГенеральной прокуратуры Российской Федерации (от 27.12.2007 
№ 212), приказом МВД РФ (от 1 марта 2012г. N 140),приказом ФСБ России (от 18 мая 2012г. N 230) и т.д.

Необходимо попасть на прием к руководителю правоохранительного органа, куда Вы обратились, с 
сообщением о предложении Вам взятки или ее вымогательстве.

Это важно знать

Устные сообщения и письменные заявления о преступлениях принимаются в правоохранительных органах 
независимо от места и времени совершения преступления круглосуточно.

В дежурной части органа внутренних дел, приемной органов прокуратуры, Федеральной службы 
безопасности, таможенного органа или органа наркоконтроля Вас обязаны выслушать и принять 
сообщение в устной или письменной форме, при этом Вам следует поинтересоваться фамилией, 
должностью и рабочим телефоном сотрудника, принявшего сообщение.

Вы имеете право получить копию своего заявления с отметкой о регистрации его в правоохранительном 
органе или талон-уведомление, в котором указываются сведения о сотруднике, принявшем сообщение, и 
его подпись, регистрационный номер, наименование, адрес и телефон правоохранительного органа, дата 
приема сообщения.

В правоохранительном органе полученное от Вас сообщение (заявление) должно быть незамедлительно 
зарегистрировано и доложено вышестоящему руководителю для осуществления процессуальных действий 
согласно требованиям Уголовно-процессуального кодекса Российской Федерации. При подаче 
письменного заявления, Вам обязаны выдать талон-уведомление, где указываются сведения принявшего 
заявление сотрудника, его подпись, время и дата приема заявления, присвоенный Вашему заявлению 
регистрационный номер учетной документации.

Вы имеете право выяснить в правоохранительном органе, которому поручено заниматься рассмотрением 
Вашего заявления, о характере принимаемых мер и требовать приема Вас руководителем 
соответствующего подразделения для получения более полной информации по вопросам, затрагивающим 
Ваши права и законные интересы.

В случае отказа принять от Вас сообщение (заявление) о даче взятки Вы имеете право обжаловать эти 
незаконные действия во всех вышестоящих инстанциях таких правоохранительных органов.

В случае отсутствия реагирования на Ваши обращения

в правоохранительные органы Вы можете

Обратиться с жалобой в Генеральную прокуратуру Российской Федерации(125993, ГСП-3, Россия, г. 
Москва, ул. Б. Дмитровка, 15а).




